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OFFRE D’EMPLOI 

Animateur/trice jeunesse 

La Soierie – Espace Social et Culturel •  Faverges-Seythenex (74) 

 

 

LA SOIERIE 
Implantée à Faverges-Seythenex et ouvert sur l’ensemble du bassin de vie des Sources du Lac d’Annecy, La Soierie est un centre 
social et culturel, ouvert à tous, pour la petite enfance, les enfants et adolescents, familles et séniors pour découvrir, partager, 
apprendre, se divertir… 

Soutenue par la Ville de Faverges, la Communauté de Communes des Sources du Lac, la CAF de la Haute-Savoie et le 
Département de la Haute-Savoie, elle agit en partenariat avec les autres acteurs du territoire. 

Le projet se déploie par le travail collectif d’un Conseil d’Administration, d’une équipe de 9 salariés permanents et 
d’intervenants ponctuels, d’une centaine de bénévoles, autour de 3 secteurs d’activités - Enfance Jeunesse, Culture, Vie locale 
et Familles - et d’une multitude d’initiatives citoyennes.  

Dans le cadre de la mise en œuvre du projet social de l’association, La Soierie recherche son animateur/trice jeunesse. 

VOS MISSIONS 
Sous l’autorité de la directrice et du coordinateur enfance/jeunesse, en lien avec les autres secteurs du centre social et en 
collaboration avec les partenaires locaux : 

• Créer et maintenir le lien avec les 11-17 ans : présence sur le territoire, physiquement et en ligne, pour instaurer une 
relation de confiance. 

• Accompagner leurs projets : loisirs, séjours, projets culturels, engagement citoyen… 
• Concevoir et mettre en œuvre des actions pédagogiques avec et pour les jeunes : écriture de projets, conduite et 

évaluation ; actions culturelles, sportives, de loisirs et d’éducation aux médias (débats, esprit critique). 
• Animer les activités avec une équipe d’animateurs pendant les vacances scolaires, ainsi que les mercredis, samedis et 

soirées hors vacances. 

PROFIL RECHERCHÉ 
 
• Diplôme : BPJEPS ASEC ou APT, DUT/BUT Carrières 
sociales ou équivalent en animation socioculturelle. 
Titulaire du BAFD apprécié 

• Expérience : une première expérience auprès d’ados et 
jeunes adultes est fortement souhaitée. 

• Compétences : outils numériques et réseaux sociaux, 
méthodologie de projet, animation de groupe, gestion de 
conflits. 

• Qualités : écoute, aller-vers, dynamisme, bienveillance, 
autonomie, travail en équipe. 

• Permis B exigé. PSC1 apprécié.

 

CONDITIONS 
 
• Salaire : pesée 82 de la CC ALISFA, soit 27 000 à 30 000 
euros brut annuel selon profil et ancienneté. 

• Horaires : 35 h hebdomadaires, du mardi au samedi avec 
des horaires modulables (soirées, vacances,  selon les projets 
des jeunes). 

• Avantages : mutuelle, 50 % de l’abonnement de transport 
en commun 

 

 

CANDIDATURE 
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à Madame la Présidente par mail lasoierie@gmail.com 

Avant le lundi 9 novembre 2026 
Entretiens prévus fin novembre 2026 
Prise de poste début 2027 

mailto:lasoierievielocale@gmail.com
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